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DESAFIO BRASIL DE INOVACAO busca ideias para criar novas
formas de operar

Termos e Condicdes

1. Introducéo

A ENEL BRASIL SA, ENEL GREEN POWER PARTICIPACOES LTDA e ENEL X
GERENCIAMENTO DE ENERGIA LTDA., doravante denominadas “ENEL BRASIL”, buscam
gerar ideias e sugestbes com potencial para serem convertidas em iniciativas e,
consequentemente, desenvolvidas pelas empresas e suas respectivas linhas de negdcios.
Para esse fim, a partir de 24 de Abril de 2020, a ENEL BRASIL lancara na plataforma - Enel
Open Innovability [www.openinnovability.enel.com] (doravante denominada “Plataforma”) uma
chamada de ideias (doravante denominada “DESAFIO BRASIL DE INOVACAO BUSCA IDEIAS
PARA CRIAR NOVAS FORMAS DE OPERAR” ou a Campanha) em 5 desafios (a seguir
denominados “Desafios”) a serem resolvidos.
Para os fins do DESAFIO BRASIL DE INOVACAO BUSCA IDEIAS PARA CRIAR NOVAS
FORMAS DE OPERAR, além das empresas qualificadas no predmbulo deste documento, a
ENEL BRASIL considera todas as controladas das empresas acima qualificadas, conforme
disposto nos anexos A e B deste documento.

2. Descrigcao dos desafios

DESAFIO BRASIL DE INOVACAO BUSCA IDEIAS PARA CRIAR NOVAS FORMAS DE
OPERAR é relevante para os 5 desafios a seguir:

(1) Como realizar os servi¢os essenciais de loja durante a pandemia?

(2) Como realizar leitura/entrega de faturas de clientes em tempos de coronavirus?

(3) Quais tecnologias podemos desenvolver / contratar para manter a produtividade das
obras, reduzindo os riscos de contagio?

(4) Como podemos garantir que os contratados nos enviem informac¢fes consolidadas
sobre as medidas de protecdo que estdo tomando com o COVID-19 no trabalho?

(5) Como podemos fiscalizar as atividades realizadas versus o que foi contratado e
pago sem envolver a presenca fisica de diversos profissionais proprios e parceiros
evitando o risco de contaminac&o?

3. Definigcdo de Submisséao

O proponente que participar do DESAFIO BRASIL DE INOVACAO BUSCA IDEIAS PARA
CRIAR NOVAS FORMAS DE OPERAR a seguir, 0 "Candidato"”, devera enviar a solicitagdo por
meio da Plataforma em relacéo aos Desafios descritos no paragrafo 2 (coletivamente denominada
"Proposta"). As propostas enviadas devem ser preenchidas.

4. Eligibilidade dos participantes

Exceto pelas pessoas envolvidas na organizacdo e gestdo do DESAFIO BRASIL DE
INOVACAO BUSCA IDEIAS PARA CRIAR NOVAS FORMAS DE OPERAR e seus cdnjuges ou
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parceiros e parentes até o quarto grau, calculado de acordo com a lei italiana, todos os
funcionérios que trabalham nas entidades legais mencionadas no Anexo A e B pode participar
do DESAFIO BRASIL DE INOVACAO BUSCA IDEIAS PARA CRIAR NOVAS FORMAS DE
OPERAR.

A participacdo em equipes é permitida e 0 nUmero maximo de membros séo trés (3).

Todos os membros das equipes devem ser funcionarios que trabalham nas entidades legais
especificadas nos anexos A e B.

Sempre que uma equipe estiver participando do DESAFIO BRASIL DE INOVACAO BUSCA
IDEIAS PARA CRIAR NOVAS FORMAS DE OPERAR, o perfil da Plataforma devera ser criado
€ a inscrigao devera ser enviada e acompanhada por um lider de equipe (o “Lider da Equipe”).

O Lider da Equipe sera a Unica pessoa de contato da equipe em relacdo ao DESAFIO BRASIL
DE INOVACAO BUSCA IDEIAS PARA CRIAR NOVAS FORMAS DE OPERAR e tera total

representacao e responsabilidade em relacéo a equipe.

Observe que a composicao da equipe deve ser especificada nos anexos da Proposta.

Ao se candidatar ao DESAFIO BRASIL DE INOVACAO BUSCA IDEIAS PARA CRIAR
NOVAS FORMAS DE OPERAR, o Candidato devera declarar e garantir que:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7

E elegivel para participar do DESAFIO BRASIL DE INOVACAO BUSCA IDEIAS PARA
CRIAR NOVAS FORMAS DE OPERAR;

N&o participou da elaboracdo, organizacdo e / ou gestdo do DESAFIO BRASIL DE
INOVACAO BUSCA IDEIAS PARA CRIAR NOVAS FORMAS DE OPERAR;

Todas as informagfes contidas na proposta séo verdadeiras, precisas e completas;

Visualizou e aceitou a politica de privacidade da Plataforma; ndo violou lei brasileira com
relacdo a legalidade de se candidatar e participar no DESAFIO BRASIL DE INOVACAO
BUSCA IDEIAS PARA CRIAR NOVAS FORMAS DE OPERAR;

N&o estd em posicdo de conflito de interesse com o DESAFIO BRASIL DE INOVACAO
BUSCA IDEIAS PARA CRIAR NOVAS FORMAS DE OPERAR,;

No seu melhor conhecimento, a Proposta ndo: (i) viola direitos de terceiros - incluindo, mas
nao se limitando a direitos autorais, direitos de marca registrada, direitos de patente ou
direitos de privacidade; (ii) marcas comerciais ou logotipos de notoriedade;

Isenta e se compromete a manter indene a Enel Brasil e a Enel SpA de toda e qualquer
responsabilidade ou qualquer dano, perda ou prejuizo de qualquer natureza decorrente ou
relacionado ao DESAFIO BRASIL DE INOVACAO BUSCA IDEIAS PARA CRIAR NOVAS
FORMAS DE OPERAR e / ou a implementagcédo do atividades relacionadas ao DESAFIO
BRASIL DE INOVAQAO BUSCA IDEIAS PARA CRIAR NOVAS FORMAS DE OPERAR e/
ou qualquer prémio recebido.

Os Candidatos devem tomar todas as medidas para evitar qualquer situacdo em que a premiacao
imparcial e objetiva no DESAFIO BRASIL DE INOVACAO BUSCA IDEIAS PARA CRIAR
NOVAS FORMAS DE OPERAR seja comprometida por qualquer tipo de razdo. Além disso, os
Candidatos devem informar a Comisséo de Avaliacdo (conforme definido abaixo), imediatamente,
gualquer tipo de situacdo que consista ou possa levar a um conflito de interesses e tomar
imediatamente todas as medidas necessarias para corrigir essa situagao.

A Enel Brasil lembra a todos os candidatos que o Grupo Enel adotou e segue os principios
estabelecidos no Cdadigo de Etica, Plano de Tolerancia Zero a Corrupcao e no programa Global
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Compliance, conforme o Decreto Legislativo Italiano 231/2001 do Grupo Enel, que atualmente
pode ser encontrado em http://www.enel.com, € na Lei Anticorrupcdo n® 12.846, de 1° de agosto
de 2013, e suas posteriores alteracdes ou legislacdo equivalente que venha a substitui-la.

O Candidato reconhece o Cddigo de Etica do Grupo Enel como obrigatério e confirma a sua
adesdo. O Candidato também reconhece que a Enel SpA aprovou o Programa Global de
Conformidade da Enel, que foi elaborado levando em consideracdo as principais convengdes
internacionais contra a corrupgdo (ou seja, Lei de Suborno; Lei de Pratica de Corrupgcdo no
Exterior etc.) e que deve ser adotado por todas as subsidiarias néo italianas do grupo Enel.

A Enel Brasil se reserva o direito de rejeitar qualquer proposta que nao esteja em conformidade
com estes Termos e Condigoes.

5. Prémios

A melhor Proposta para cada um dos Desafios a serem resolvidos sera concedida de acordo com
as seguintes condicoes:

1) Solucdes vencedoras da fase 1

Os candidatos selecionados para acessar a Fase 2 receberdo um dos seguintes livros gratuitos:

i.Criatividade S.A.: Superando as forgas invisiveis que impedem a verdadeira inspiragdo /
Ed Catmull.

i.De onde vém as boas ideias / Steven Johnson

iii.Dilema da inovagao / Clayton Christensen

Cada proposta selecionada concede ao solicitante o direito de receber apenas um livro.
O prémio total sdo de 90 (noventa) livros, 30 (trinta) cépias de cada livro.

Se as copias estiverem esgotadas, cabera a ENEL BRASIL avaliar se deve aumentar o nimero
de livros disponiveis.

Os livros serdo entregues gratuitamente aos destinatarios, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias contados da data da notificacdo da atribuicdo do prémio.

Se a proposta vencedora for apresentada por uma equipe, o prémio sera concedido a todos 0s
membros da equipe

2) Propostas selecionadas vencedoras na segunda fase:

Os Candidatos cujas Propostas tiverem sido selecionadas como vencedoras pela linha de
negdcios, além do livro, poderdo escolher, como prémio, um treinamento de inovagéo oferecido
pela &rea de cultura da inovagéo, entre as seguintes opgoes:

I. Sessdes Criativas (CPS): Metodologia para resolver problemas de processos cronicos a
partir de um fluxo estruturado de ideac&o;
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II.  Startup Mundi: Um jogo de tabuleiro que simula o caminho do empreendedor, permitindo
gue os participantes conhecam todas as etapas da criagdo de um novo negocio de
acordo com as boas praticas de aceleracdo, além de treinar seu discurso de vendas e
aprender sobre experimentacao.

Os cursos serdao oferecidos pessoalmente até 10/12/2020, de acordo com as datas a serem
propostas e anunciadas pela area de Cultura da Inovacao as Propostas premiadas.

Se a proposta vencedora for apresentada por uma equipe, o prémio sera concedido a todos os
membros da equipe.

6. Aplicacéo
As Propostas serdo enviadas exclusivamente on-line através da Plataforma.
Solicita-se aos candidatos que enviem suas Propostas em portugués ou inglés.
As inscri¢cdes enviadas por qualguer outro meio ndo serédo consideradas.
As Propostas devem ser apresentadas em uma Unica etapa e devem incluir as seguintes sec¢oes:

l.Informacdes sobre o Candidato: caso o Candidato seja uma equipe, a pessoa singular que
enviar a solicitacdo sera automaticamente tratada como o representante autorizado da equipe -
Lider da Equipe; caso o Candidato seja uma equipe, cada membro da equipe deve atender aos
critérios de elegibilidade estabelecidos acima e deve ser indicado em um arquivo anexo
denominado “Composicao da equipe”;

2.Informacdes sobre as Propostas. Solicita-se aos Candidatos que usem o formato fornecido e
gue aparece na Plataforma;

3.Possibilidade de enviar documentos de suporte para um maximo de 5 arquivos (tamanho total
de 25 MB). Os documentos de suporte podem ser enviados apenas em inglés. Os candidatos
podem incluir exemplos / exemplos de resultados do projeto para apoiar a Proposta (por exemplo,
prototipos, apresentacdes, videos, materiais graficos, sites, documentos etc.). Um video curto
(maximo de 1 minuto) é adequado para apoiar e, em qualquer caso, os finalistas serdo solicitados
a entregar um video para apresentar sua proposta ao comité que selecionara o vencedor;

S&o permitidas inscricdes para mais de um Desafio por participante (s), desde que uma inscricdo
diferente seja enviada para cada Desafio.

E altamente recomendavel que os Candidatos ndo esperem até o Ultimo minuto para enviar a

Proposta. O ndo cumprimento da Proposta a tempo por qualquer motivo, incluindo circunstancias
atenuantes, resultara na rejeicdo da Proposta.

7. Processo de avaliacdo e prazos.

O DESAFIO BRASIL DE INOVACAO BUSCA IDEIAS PARA CRIAR NOVAS FORMAS DE
OPERAR esta estruturado nas seguintes fases:

Fase 1

A. Submissao.
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Os Candidatos enviardo suas Propostas na Plataforma de 24 de abril de 2020 a 08 de maio de
2020 (dentro de 23,59 CET).

A Enel Brasil tem o direito de estender o encerramento desta fase por um periodo maximo de 30
dias e de anunciar essa extensao.

Durante a fase de envio, os Candidatos também podem enviar perguntas sobre o DESAFIO
BRASIL DE INOVACAO BUSCA IDEIAS PARA CRIAR NOVAS FORMAS DE OPERAR por
meio de e-mail para cultura.inovacao@enel.com. Um retorno/ esclarecimento serd emitido e
publicado como um anexo na Plataforma em no maximo 3 (trés) dias.

Os Candidatos devem aceitar estes Termos e Condi¢gbes, os Termos de Uso e a Politica de
Privacidade da Plataforma, bem como declarar, sob sua propria responsabilidade, a auséncia de
conflitos de interesse.

B. Pré-verificacdo das Propostas
A é&rea de Cultura da Inovagéo verificara se as Propostas atendem aos requisitos minimos
estabelecidos na pagina da Campanha. Para serem elegiveis a avaliacdo, as submissées devem
ser concluidas e enviadas por meio da Plataforma, antes do prazo final.
As decisdes da Comissao de Avaliacdo baseiam-se nos critérios acima expostos, a seu exclusivo
critério; todas as decisbes do comité de avaliacao serdo finais e vinculativas em todos o0s assuntos
relacionados a Campanha.

A Comissdo de Avaliagdo compromete-se a avaliar as Propostas sem discriminagcdo e sem
facilitagbes a qualquer Candidato em troca de beneficios pessoais.

Se aprovadas pela Comissdo de Avaliacdo, as propostas prosseguirdo para a segunda fase.

A primeira fase inclui as seguintes etapas:

UM GUIA DE

COMO CADASTRAR MINHA
IDEIA OU SUGESTAO

RA'S SOFATRA'S S OND/AN S SEASE

Cadastrar-se na Acessar com login Cadastrar a Andlise e Validagdo e Comunicacao de Premiacdo das
plataforma Open a plataforma e ideia ou aprovacdo da aprovagao da que a ideia foi ideias aprovadas
Innovability selecionar o sugestdo para ideia ideia e inclusao Aprovada e com entrega do
desafio que o desafio da ideia no seguird para 2° livro escolhido
preferir especifico plano de agao fase OU entre as 3 opgoes
Reprovada existentes

Colaborador Linha de
Negécio Ddvidas? Envie e-mail para nés
cultura.inovacao@enel.com
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Fase 2

Para participar da segunda fase, é obrigatério e eliminatério que o Candidato e todos os
membros da equipe (caso o Candidato seja uma equipe), assinem o Termo de Cessdo de
Direitos de Propriedade Intelectual (Anexo C) e o enviem por e-mail ou WhatsApp para
cultura.inovacao@enel.com, no prazo maximo de 5 dias Uteis ap0s o recebimento de um e-mail
de comunicagédo que informou a acesso a Fase 2.

Apés a assinatura do Termo de Cesséo de Direitos de Propriedade Intelectual (Anexo C), as
Propostas serdo enviadas pela area de Cultura de Inovacdo aos donos dos desafios que criardo
um grupo de trabalho para estruturar um plano de acdo de priorizacédo e desenvolvimentos das
Propostas aprovadas na primeira fase.

O fluxo da segunda Fase desta Campanha inclui as seguintes etapas:

UM GUIA DE

COMO CADASTRAR MINHA
IDEIA OU SUGESTAO

PASSO A PASSO DA 2° FASE

9 % ‘ =0

Colaborador Priorizacao Inclus@o das Comunicacao Acompanhamen Comunicacdo € Comunicagao Definir data em
assinar o das ideias ideias ao colaborador to da execugdo Validacd@o pela de que a ideia 2020 da
Termo de aprovadas na aprovadase de que aideia do plano de Linha de foi realizacao dos
Cessdo de 1° fase na Priorizadas no foi incluida no acaoe Negécio que a implementada  Cursos aos

Direitos Matriz Impacto plano de acdo plano de agdo implementacado ideia foi ao colaborador premiados
Autorais & Esforco da Linha de das ideias pela implementada
Negdcio Linha de
Negdcio

Colaborador Linha de
\ i Negécio Dudvidas? Envie e-mail para nés
cultura.inovacao@enel.com

Comunicagao aos participantes:
Fase 1:
Submisséo

Apdés uma submissdo formalmente valida, os Candidatos receberdo uma confirmacdo pela
Plataforma.
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Confirmacdo da aprovacdo da proposta ..................... No final da Fase 1, uma
aprovacao / rejeicdo de comunicacao especifica serd enviada aos candidatos pela Enel
Brasil.

Fase 2:

Dentro de 3 (trés) meses apos a aprovacao da Proposta, a Linha de Negdcios informaré a area de
Cultura da Inovacdo se a ideia foi implementada ou ndo. O prazo de 3 (trés) meses para
premiacéo na segunda fase é necessario para que a Linha de Negdcios tenha tempo de estruturar
as necessidades das equipes, como investimentos, ajustes de processos e até mesmo o
envolvimento das areas de Solu¢des Digitais Globais, Pessoas e Organizacao, Juridico e outros.

Critério de avaliacao

1) As Propostas para cada Desafio serdo avaliadas por um Comité de avaliagdo composto pela
Area de Cultura da Inovacgéo e funcionarios da Linha de Negécios Enel Brasil (0 “Comité de
Avaliagao”) com base nos critérios abaixo:

I.  Viabilidade técnica

Il.  Viabilidade econbmica
1. Potencial comercial da Enel
IV.  Nivel de inovacao

As ideias serdo consideradas desqualificadas se forem:

I.  N&o alvo de desafio especifico;

Il.  Fora do contexto do COVID-19;
As decisdes da Comisséo de Avaliacdo baseiam-se nos critérios acima expostos, a seu exclusivo
critério; todas as decisbes da Comissdo de Avaliacdo serdo finais e vinculativas em todos os
assuntos relacionados a esta Campanha.
A Comissdo de Avaliacdo compromete-se a avaliar as Propostas sem discriminagcdo e sem

facilitagbes a qualquer Candidato em troca de beneficios pessoais.

8. Comité de Avaliacao

A Comissao de Avaliagao é constituida da seguinte forma:
I.  Os proprietarios dos desafios sdo responsaveis pela selecéo e descri¢cdo do desafio.

II. A area de Cultura da Inovacéao é responsavel por avaliar e selecionar as Propostas com o
apoio dos proprietarios do desafio.

Proprietarios dos Desafios Titulo do Desafio

Marcelo Vieira Barbosa - Como realizar os servigcos essenciais de loja
marcelo.barbosa@enel.com durante a pandemia?

Jose Eduardo Pereira De Souza Tovar -
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eduardo.tovar@enel.com

Marcelo Vieira Barbosa - Como realizar leitura/entrega de faturas de
marcelo.barbosa@enel.com clientes em tempos de coronavirus?

Jose Eduardo Pereira De Souza Tovar -
eduardo.tovar@enel.com

Michelle Muruci Abreu - Quais tecnologias podemos desenvolver
michelle.muruci@enel.com para manter a produtividade nas obras e
reduzir os riscos de contagio?

Paulo Henrique Almeida - Como podemos garantir que as
paulo.cavalcante@enel.com contratadas/empreiteiras nos enviem as
informacdes consolidadas sobre as
medidas protetivas que estdo tomando com
a COVID-19 no trabalho?

Marcus Aurelio Mascaro Martinelli - Como podemos fiscalizar as atividades
marcus.martinelli@enel.com realizadas versus o que foi contratado e
Rogerio Correia Da Costa - pago sem envolver a presenca fisica de
rogerio.costa@enel.com diversos profissionais préprios e parceiros

evitando o risco de contaminacao?

Time Area

Larry Douglas Pessoa Medeiros , Enel Innovation Culture
larry.medeiros@enel.com

Thais Da Silva Mendonca , Enel
thais.mendonca@enel.com

Matheus Da Silva Costa, Enel
matheus.costa@enel.com

Luiz De Gonzaga Coelho Junior , Enel
luiz.junior@enel.com

Thais Carvalho Pinto De Oliveira , Enel
thais.poliveira@enel.com

9. Direitos da Enel Brasil nas submissdes

N&o obstante o disposto nos artigos 49 e 50 e seguintes da Lei n°® 9.610/1998, artigo 4° da Lei n°
9.609/1998 e artigos 88 e seguintes da Lei 9.279/1996, o Candidato da Campanha e o membro
da equipe (caso o Candidato seja uma equipe) ao ingressar no Desafio:

1) Concede a Enel Brasil um direito irrevogavel, no ambito nacional e internacional, livre de
royalties e licenca para: i) usar, revisar, avaliar, testar e analisar a Proposta e todo o seu
conteido em conexao com a Campanha; e ii) apresentar propostas e todo o seu contetddo
apenas em conexdo com a Campanha (incluindo, mas nédo se limitando a, apresentacdes
internas e externas, feiras e capturas de tela do processo de inscricAo no concurso em
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2)

3)

4)

5)

6)

7

INTERNAL

comunicados a imprensa) em todas as midias (agora conhecidas ou desenvolvidas
posteriormente);

Compromete-se a assinar o Termo de Cessado de Propriedade Intelectual (Anexo C) exigido
na Fase 2 e qualquer outra documentacdo necessaria que possa ser necessdria para a Enel
Brasil e seus designados fazerem uso dos direitos concedidos acima;

Entende e reconhece que a Enel Brasil pode ter desenvolvido ou encomendado materiais
semelhantes ou idénticos a proposta e renuncia a quaisquer reivindicagdes resultantes de
guaisquer semelhancas com a Proposta do Candidato;

Entende e reconhece que a Enel brasil ndo pode controlar as informacdes recebidas e
divulgadas ao pessoal do Grupo Enel ao ingressar no DESAFIO BRASIL DE INOVACAO
BUSCA IDEIAS PARA CRIAR NOVAS FORMAS DE OPERAR, ou o que o pessoal do Grupo
Enel se lembraréd de qualquer Proposta. Também € entendido e aceito que a Enel Brasil ndo
alterara as atribuicdes de trabalho do pessoal que teve acesso a Proposta. Ao participar do
DESAFIO BRASIL DE INOVACAO BUSCA IDEIAS PARA CRIAR NOVAS FORMAS DE
OPERAR e, o Requerente concorda que a Enel Brasil e a Enel SpA ndo podem ser
responsabilizadas por esta se¢do ou por direitos autorais ou segredo comercial pelo uso de
informacdes que o pessoal do grupo Enel possa reter em suas memorias ao desenvolver ou
implantar nossos produtos ou servicos;

Entende e reconhece que, apds o anuncio do vencedor, as Propostas podem ser publicadas
em um site selecionado pela Enel Brasil ou visualizado pelos visitantes desse site ou
promovidas por seus canais de midia regulares e ad-hoc, eventos etc. A Enel Brasil ndo é
responsavel por qualquer uso nao autorizado da Proposta pelos visitantes desse site. Embora
a Enel Brasil reserve esses direitos, ndo é obrigada a usar a Proposta do solicitante para
gualquer finalidade, mesmo que tenha sido selecionada como Proposta vencedora.

Concorda que a Enel Brasil pode, a seu exclusivo critério, usar os dados dos Candidatos
ganhadores em qualquer imprensa, midia ou internet, sem a necessidade de qualquer
compensacao financeira e/ou autorizacao especifica para isso; e

Concorda em manter a ENEL Brasil e a Enel S.p.A. indenes e isentas de qualquer obrigacdo
ou responsabilidade civil e criminal reivindicada por terceiros, que possa resultar de sua
participacdo na Campanha ou de qualquer forma a ela relacionada, especialmente com
relacdo a alegacdo de violagdo de direito autoral, propriedade industrial e propriedade
intelectual de terceiros, incluindo qualquer responsabilidade e/ou despesa provenientes de
reclamacdes, perdas, danos, ac6es judiciais, sentencas, custos de processos ou honorarios
de quaisquer tipos e natureza. Nesses casos, a ENEL Brasil e a Enel S.p.A. notificardo o
Candidato, por escrito, da reclamagédo, agéo judicial ou procedimento, para que o participante
possa tomar todas as medidas necessarias e pertinentes.

10. Alteragdes aos Termos e Condigdes

Ao enviar a Proposta, o Candidato reconhece que a Enel Brasil e a Enel S.p.A. podem alterar
estes Termos e Condi¢des a qualqguer momento, a seu exclusivo critério. Isso inclui alteragdes nas
datas de prazos e eventos, locais ou especificacbes do DESAFIO BRASIL DE INOVACAO
BUSCA IDEIAS PARA CRIAR NOVAS FORMAS DE OPERAR e / ou prémios.

Quaisquer alteracBes nestes Termos e Condi¢des serdo publicadas na Plataforma.

Os Candidatos devem visitar regularmente a Plataforma para verificar se alguma atualizacdo dos
Termos e Condig¢6es foi publicada.

Nenhuma alteracdo pode ser retroativa, concedendo os mesmos direitos aos participantes ainda
registrados na Plataforma.

11. Conflitos
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No caso de qualquer conflito entre o presente Termos e Condi¢cdes e os Termos de Uso da
Plataforma, o presente Termos e Condi¢des prevalecera.

12. Cancelamento, alteracdes ou suspensao do desafio

Se alguém trapacear, ou um virus, bug, bot de internet, evento catastréfico ou qualquer outro
evento imprevisto ou inesperado que ndo possa ser razoavelmente antecipado ou controlado
(também conhecido como caso fortuito ou for¢ca maior, afeta a imparcialidade e/ou integridade
deste DESAFIO BRASIL DE INOVACAO BUSCA IDEIAS PARA CRIAR NOVAS FORMAS DE
OPERAR, a Enel Brasil se reserva o direito de cancelar, alterar ou suspender este DESAFIO
BRASIL DE INOVACAO BUSCA IDEIAS PARA CRIAR NOVAS FORMAS DE OPERAR. Esse
direito é reservado, quer o evento seja devido a erro humano ou técnico. Se nado for possivel
encontrar uma solucdo para restaurar a integridade do DESAFIO BRASIL DE INOVACAO
BUSCA IDEIAS PARA CRIAR NOVAS FORMAS DE OPERAR, a Enel Brasil se reserva o direito
de selecionar vencedores dentre todas as inscricbes elegiveis recebidas antes de a Enel Brasil
precisar cancelar, alterar ou suspender o DESAFIO BRASIL DE INOVACAO BUSCA IDEIAS
PARA CRIAR NOVAS FORMAS DE OPERAR. Se qualquer Candidato ou membro de uma
equipe tentar comprometer a integridade ou a operacgéo legitima deste DESAFIO BRASIL DE
INOVACAO BUSCA IDEIAS PARA CRIAR NOVAS FORMAS DE OPERAR, ou se a Enel Brasil
tiver motivos para acreditar que um Candidato ou membro de uma equipe tenha comprometido a
integridade ou o operacéo legitima deste DESAFIO BRASIL DE INOVACAO BUSCA IDEIAS
PARA CRIAR NOVAS FORMAS DE OPERAR ao trapacear, invadir, criar um “bot” na internet ou
outro programa automatizado, ou ao cometer fraude de qualquer forma, a Enel Brasil podera
buscar reparacdo de danos até o limite maximo permitido por lei. Além disso, a Enel pode
desqualificar e banir qualquer participante injusto de qualquer desafio futuro de
Openinnovability.com.

O DESAFIO BRASIL DE INOVACAO BUSCA IDEIAS PARA CRIAR NOVAS FORMAS DE
OPERAR também podera ser cancelado se: (i) nenhuma proposta for recebida; (ii) o comité ndo
identificar nenhum vencedor ou (iii) o vencedor tiver de ser excluido.

13. Custos e impostos

Quaisquer custos e impostos eventuais relevantes a participacdo no DESAFIO BRASIL DE
INOVA(;AO BUSCA IDEIAS PARA CRIAR NOVAS FORMAS DE OPERAR deverdo ser
suportados exclusivamente pelos Candidatos. Os Candidatos devem verificar os custos, impostos
e taxas aplicaveis de acordo com as leis da jurisdicdo em que residem ou onde sédo obrigados a
pagar impostos.

14. Limitac&o de responsabilidade

Adicionalmente a qualquer outra limitacdo de responsabilidade contida nestes Termos e
Condicodes, a Enel Brasil e a Enel S.p.A. ndo sdo responséaveis por possiveis deficiéncias da
Plataforma.

Por favor observar que a Enel Brasil e a Enel S.p.A. ndo sdo responsaveis por problemas
relacionados a computadores, redes ou quaisquer outras razfes que possam levar a perdas,
danos e/ou entradas tardias.

15. Lei Aplicavel e jurisdicao
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Com excecéo dos artigos 4 e 9 que serdo regidos pela lei brasileira, o0 DESAFIO BRASIL DE
INOVACAO BUSCA IDEIAS PARA CRIAR NOVAS FORMAS DE OPERAR é regido pela lei
italiana. Quaisquer disputas serdo exclusivamente realizadas pelos Tribunais de Roma.

ANEXO A

EMPRESAS PARTICIPANTES - ENEL BRASIL, HOLDINGS, SUBSIDIARIAS E SUBSIDIARIAS

Enel Brasil S.A.
Central Geradora Termelétrica Fortaleza S.A. - CGTF
Enel Cien S.A.

Ampla Energia e Servicos S.A.

Companhia Energética do Ceard - Coelce

Enel X Brasil S.A.

Central Geradora Fotovoltaica S3o Francisco Ltda
Celg Distribuicdo S.A.

Eletropaulo Metropolitana Eletricidade de Sdo Paulo S.A.

Enel Brasil Tecnologia de Rede S.A.
Enel Brasil Trading S.A.

Enel Green Power Cachoeira Dourada S.A.

Enel Green Power Volta Grande S.A.
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ANEXO B

EMPRESAS PARTICIPANTES - EMPRESAS ENEL GREEN POWER NO BRASIL

PCHs - SEM PROJETO

PROJETO SOCIEDADES INTEGRANTES

HIDROELETRICAS - ENEL BRASIL

PROJETO LAGOA DO SOL Enel Green Power Lagoa do Sol 01 S.A.

Enel Green Power Lagoa do Sol 03 S.A.

Enel Green Power Lagoa do Sol 04 S.A.

(SEM PROIJETO) - [ndo faz mais parte do Grupo EGP]
(SEM PROJETO)

PROJETO SOCIEDADES INTEGRANTES

PROJETO SOCIEDADES INTEGRANTES
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PROJETO SOCIEDADES INTEGRANTES

PROJETO SOCIEDADES INTEGRANTES

PROJETO SOCIEDADES INTEGRANTES

PROJETO SOCIEDADES INTEGRANTES

PROJETO SOCIEDADES INTEGRANTES

PROJETO SOCIEDADES INTEGRANTES

PROJETO SOCIEDADES INTEGRANTES
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PROJETO SOCIEDADES INTEGRANTES
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PROJETO SOCIEDADES INTEGRANTES

PROJETO SOCIEDADES INTEGRANTES

PROJETO SOCIEDADES INTEGRANTES

PROJETO SOCIEDADES INTEGRANTES
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PROJETO SOCIEDADES INTEGRANTES
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ANEXO C
TERMO DE CESSAO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

, (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), inscrito no
CPF/MF sob o n° , residente e domiciliado na Rua , Brasil
(doravante denominado “CEDENTE”), na qualidade de autor da Proposta [COMPLETAR COM A
DESCRICAO DA IDEIA E/OU SOLUCAO IMPLEMENTADA], submetida no DESAFIO BRASIL DE
INOVACAO BUSCA IDEIAS PARA CRIAR NOVAS FORMAS DE OPERAR da Enel Brasil
(conforme definicdo contida nos Termos e Condi¢des do referido Desafio) cede, de forma gratuita
e integral & [XXXXXX], sociedade estabelecida [XXXXXXXXXXXXXXX] (doravante denominada
“CESSIONARIA”) todos os direitos sobre o referido invento, passivel de protecdo como direito
autoral, ou propriedade industrial ou propriedade intelectual, conforme os artigos 49 e 50 e
seguintes da Lei n® 9.610/1998, artigo 4° da Lei n® 9.609/1998 e artigos 88 e seguintes da Lei
9.279/1996, reconhecendo e declarando que todas as invenc¢des, ou aperfeicoamentos, melhorias
e desenvolvimentos no invento, sdo de Unica e exclusiva propriedade da CESSIONARIA, que os
utilizard ao seu exclusivo critério. Esta cesséo tem caréater definitivo, irrevogavel e irretratavel, sem
quaisquer ressalvas ou limita¢des de tempo ou lugar.

O CEDENTE desde ja reconhece que o invento podera ser utilizado, reproduzido, incorporado,
copiado, alterado ou divulgado pela CESSIONARIA, no todo ou em parte, a qualquer tempo, sem
restricdo quanto a qualquer forma de utilizagéo, podendo, inclusive, ceder o invento a terceiros.

Fica eleito o Foro Central como Unico competente para dirimir qualquer demanda oriunda do
presente Termo de Cesséo, com expressa renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

O presente Termo de Cesséo é celebrado em duas vias de igual teor e forma

Rio de Janeiro, __ de de 20__
CEDENTE
Testemunhas:

1. 2.
Nome: Nome:
CPF/MF: CPF/MF:
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